Poziv na Vanrednu skupstinu JOB 02.12.2018.

VANREDNA SKUPSTINA JEVREJSKE OPSTINE BEOGRAD ODRZACE SE
U NEDELJU, 2. DECEMBRA 2018. GODINE
S POCETKOM U 12 SATI.

SKUPSTINA CE SE ODRZATI U VELIKOM HEMIJSKOM AMFITEATRU, NA
HEMIJSKOM FAKULTETU (ULAZ B) STUDENTSKI TRG 16

POZIVAMO VAS DA DODETE, VAZNO JE!
PONESITE LICNU KARTU,

JER CE SE PRAVO GLASA UTVRDIVATI PROVEROM U SPISKU CLANOVA JOB |
UVIDOM U LICNU KARTU

Za Vanrednu skupstinu je predlaze se sledeci
DNEVNI RED:
1.Usvajanje dnevnog reda;

2.1zbor 3 €lana radnog predsednistva, 3 Clana verifikacione komisije, 2 zapisniCara i
2 overivaca zapisnika;

3.0poziv organa JOB: predsednika, Vec¢a i Nadzornog odbora;
4.1zbor Privremene uprave JOB;
5.Razno.

Dana 3.10.2018. godine, 77 dugogodisnjih ¢lanova Jevrejske opstine Beograd, podnelo je
Vecu Jevrejske opstine Beograd Zahtev za sazivanje Vanredne skupstine, na osnovu
Clana 17. stav 2. Statuta JOB, radi utvrdivanja odgovornosti i opoziva organa
upravljanja JOB.

Posto u roku, odredenom Satatutom, Vece nije sazvalo trazenu Vanrednu skupstinu,
istu su sazvali podnosioci zahteva, kao $to Statut nalaze.

Vecée i Kancelarija JOB nisu u trazenom roku obezbedili administrativno-tehnicke
uslove za odrzavanje Vanredne skupstine, pa su podnosioci zahteva prinudeni da ih
sami obezbede.

Razlozi sazivanja Vanredne skupstine su: predubok razdor i problemi u funkcionisanju cele
jevrejske zajednice, koji su nastali u poslednjih godinu dana, od izbora sadasnje uprave
JOB.

Organi upravljanja JOB odgovorni su za:



1.pokusaj ,poklanjanja“ Delti logora Topovske Supe (pismo Medic¢a u prilogu br.1);

2.netransparentan, ali oCigledno nedomacinski odnos prema materijalnim i
finansijskim dobrima, tako da se veliki iznosi troSe na placanje zaposlenih koji
raspolazu imovinom, dok za decije dodatke nema novca (prilog br. 2);

3.uspostavljanje poslovnih i drugih veza sa ljudima koji nemaju veze sa zajednicom
i izazivaju moralnu i materijalnu $tetu (ugovor sa Zivoradom Andelkoviéem-Zikom
Paukom, prilog br. 3);

4.nasilno uklanjanje ¢lanova Nadzornog odbora i Veca, koji su nhameravali da
rasvetle finansijske i druge problemati¢ne odluke rukovodstva JOB (slu¢aj poznat
svim ¢lanovima JOB);

5.pokusaj osnivanja drugog Saveza kako bi uspostavili punu kontrolu nad novcem
dobijenim od drzave za Zrtve Holokausta bez naslednika;

6.zanemarivanje verskih aktivnosti i vredanje naseg rabina (Medi¢ev dopis — prilog
br. 4);

7.zanemarivanje kulturnih, obrazovnih i zabavnih aktivnosti;
8.ucenjivanje zaposlenih potpisivanjem podrske rukovodstvu i Medicu li¢no;

9.predsednik JOB je Covek koji je u vreme prijema u ¢lanstvo JOB bio pripadnik
druge verske zajednice, a tu Cinjenicu je prikrio kada se kandidovao za predsednika
Jevrejske opstine Beograd (dokaz: ve¢ viden dokument Srpske pravoslavne crkve).
U svojoj dvadeset petogodisnjoj radnoj biografiji, promenio je nekih Cetrnaest
funkcija od kojih su neke bile Cisto politiCke prirode, neke kulturne, privredne pa ¢ak
i sportske ali se, iz nama nepoznatih razloga, nigde nije duze zadrzao.

10.podele i razdor, $to su i ranije pokuSavali neki sadasnji funkcioneri.

U nameri da Jevrejska op$tina $to pre po¢ne da funkcioniSe na nacin na koji je decenijama
funkcionisala, predlozili smo uvodenje Privremene uprave, koja zaista nije predvidena
Satatutom, ali je ve¢ postala praksa, i ovo bi bila etvrta u poslednjih 13 godina. Presedan
je napravljen kada su u prvoj prinudnoj upravi bili Sofija Levi, Ela Rojnik, Laura Kapon-
Spasic¢, Viktor Nojman i Ruzica Ezgeta.

Zadaci Privremene uprave su:
1.Primopredaja
2.Utvrdivanje stanja u poslovanju JOB.
3.Isplata zaostalih decijih dodataka i nastavljanje sa redovnom isplatom.

4 Vracanje dugova Osiguravaju¢em drustvu, da bi se sprecilo raskidanje ugovora i
uskracivanje osiguranja Clanstvu.

5.Priprema i organizovanje Izborne skupstine.

OD SVIH CLANOVA JOB OCEKUJEMO DA DOBU | POMOGNU DA SKUPSTINA
BUDE ODRZANA MIRNO | NA DOSTOJANSTVEN NACIN.



77 potpisnika Zahteva za sazivanje vanredne skupStine



