PETICIJA PODRSKE

JEDINSTVENOJ JEVREJSKOJ OPSTINI BEOGRAD

legalno izabranom rukovodstvu i predsedniku Danilu Medi¢u
Jer smo SVI ZAJEDNO

Do sada, za deset meseci rada postigli sledece rezultate:

U JOB se uélanilo mnogo novih ¢lanoya i sada opstina broji 2599
“¥anova. U¢lanili st se jer su prepoznali pozitivne promene1 briga o
¢lanstvu.
e Uvedeno je dodatno zdravstveno osiguranje, koje je do sada iskoristio
veliki broj nasih €lanova. Za ovaj program smo dobili brojne pohvale.
e Pomo¢ porodici i deci na mese¢nom nivou.
Otvoren je Dnevni boravak za decu, a radimo na akreditaciji vrtica.
Zahvaljujuéi dobroj saradnji sa Gradom, obezbedili smo prosirenje
groblja. Grad je spreman da se ukljuci i u projekat rekonstrukcije
groblja.
e Osnovan je Jevrejski kulturni centar na ¢ijem programu i organizaciji
rade na$i najeminentniji umetnici; Grad ¢e i ovde ucestovati sa
odredenim sredstvima podrske.

e Novoosnovano drustvo za uprawfljame imovinom je do sada od podnetih

cca 220 zahteva uspelo da pravoesnaznim reSenjima vrati blizu 65
nekretnina, a do kraja vazenja Zakona ( februar 2019) jos oko 50
nekre6tnina Jedina smo jevrejska opStina u Srbiji, koja ima ovakav
uspeh pred Agencijom za restituciju.
o Podrzali smo i podrzavamo znatajne projekte za zajednicu. Naro¢ito
smo fokusirani da iniciramo i podrzimo projekte nasih mladih ¢lanova
zajednice, jer su oni nasa buducnost.
e Pripremamo projekat po fazama za obnovu nase sinagoge, koja je u
loSem stanju.
o Uvazavajuéi teSko stanje pojediaih ¢lanova, kroz socijalnu aktivnost je
pruzena pomo¢ delu ¢lanstva bilo u obrocima, lekovima ili refundaciji
terapija. Kod slu¢ajeva najtezih bolesti, JOB je znacajnim finansijskim
___sredstvima pomogla lecenje. o - s __ i
o ISlillClVO internim konkursima za svake novo radno mesto, zaposllh
smo nase ¢lanove kako sa znanjem i iskustvom tako i one kojima je ovo
prva Sansa za pocetak rada. I ovo je vid brlge o ¢lanstvu.
A ...BICEMO JOS BOLJA I USPESNIJA ZAJEDNICA
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POSTOVANI CLANOVI JOB

Z.asto nas napadaju?

_ zato §to su nasi rezultati vidljivi i usmereni prema ¢lanstvu

_ zato §to konstantno ukazujemo na zloupotrebe u Savezu jevrejskih op3tina
_ zato §to Savez uskracuje deo novca prezivelim Holokausta, zbog kojih je
zakon i donet

_zato §to se borimo za na$ JOB, a Savez nam namerno ne uplacujecredstva —
drzave od februara ove godine

_ zato $to ukazujemo na Stetu koju nedinjenjem u procesu restitucije Savez
¢ini celoj jevrejskoj zajednici Srbije

_ zato $to ukazujemo da Savez ovakvim delovanjem ugrozavaju donoSenje
sli¢nih zakona u svim zemljama u kojima se dogodio Holokaust, a koje su
potpisnice Terenzinske deklaracije.

Ko su oni koji nas napadaju? Ko su &lanovi JOB, koji rade u interesu
Saveza, protiv svoje opstine:

v Miloje Todorovi¢, Rada Petrovi¢ (kontaktira starije ¢lanove 1
—skuplja nekakve potpise), Aleksandar Gaon, Zoran Atijas, Marina
Deleon, Zlata Babi¢, Davor Salom, Raka Levi, Dejan Sinker; Branko.
énap, Goran Altarac...

Zakljucak :

Imamo istorijsku $ansu da Kroz primenu Zakona revitalizujemo nasu
zajednicu. Ako budemo i§li putem koji predvodi aktuelno rukovodstvo JOB i
novoizabrano rukovodstvo Saveza sa Igorom Ginzbergom na éelu, nasa
zajednica Ce napredovati.

Jasno je da kada bi se gore navedeni ¢lanovi JOB (koji rade protiv interesa
svoje opitine, a u korist rukovodstva Saveza) nasli u organima JOB, nasa JOB
bi se raspala!

Zajedno im to ne¢emo dozvoliti!
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